
112 學年度獲產學獎勵計畫案成果摘要 

計畫主持人 余淑吟 服務單位 設計學院 商業設計學系 

對應 SDGs 目標 4-優質教育 

計畫名稱 反思性實踐應用於設計教學：以經驗學習的反思循環與教育實踐 

計畫起迄時間 2023/8/1~2024/7/31 

 

 

 

 

 

 

執行成果摘要敘述 
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本計畫之「行動實作」是根據專題導向學習活動，學生藉由主動參與設計

實務相關的專案設計，獲取未來職能相關的經驗與技能，提升學生學習動機與

探索能力，引導學生達到深度學習。課程中結合經驗學習與反思實踐的操作，

建立課堂學習支援以及做中學的效益，學生不只獲得未來需要的核心技能，更

能發展自主學習與思考的影響力。其中執行特色如圖 1 所示，「職能導向」：

以未來職場需求的專案設計，讓設計教育與職能結合的學習模式；「行動實作」：

目前規劃與公單位進行合作，暫定為國立台灣圖書館行銷推廣處或桃園青年局

兩單位進行行銷宣傳設計；「經驗學習」：打破由基礎而進階的學習過程，改

以目標任務的「做中學」，學生、TA、客戶與教師四方合作，同儕間相互支援

設計執行之學習規畫；「合作學習」以團隊小組為學習單位，演練專業分工並

置入職場角色，取代個人單打獨鬥的學習，又能讓同儕力量領導學習低落或能

力不足的學生前進。 
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